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PREAMBULUM

,Hallgasd meg, 6 fiam, a mester parancsait, és hajlitsd hozza szived figyelmesen, fogadd a jésagos
atya intéseit készségesen és tettekkel teljesitsd, hogy visszatérj az engedelmesség faradsagos
munkdjaval ahhoz, akitdl elszakadtal az engedetlenség tunyasaga altal.” (Regula, Prologus)

Jelen Hazirend a Szent Benedek Technikum és Gimnazium Tagintézményei szdmara a bencés
szellemiség alapjan Osszedllitott olyan alapdokumentum, amit azért fogalmaztunk meg, hogy
megteremtse mindenki szdmdara a nyugodt oktato-neveld munka, eredményes tanulés, jo iskolai
1égkar, iskolai kdzosség feltételeit. Amikor valaki iskolankba felvételizett és felvételt nyert, elfogadta
az iskola rendjét és hagyomanyait, egyben vallalta, hogy apolja és megdrzi azokat. E Hazirend
ismerete és megtartdsa az iskola kdzosségéhez vald tartozas alapfeltétele.

A kovetkezo oldalak nem egyszeriien utasitdsok, hanem egy szerzddés pontjai, amelyet az iskola,
mint kozosség és minden egyes tanuldja, dolgozoja, mint egyén kot egymassal. Szerzddésiink
elsddleges célja, hogy kereteket biztositson az iskola novendékei szamara, hogy novekedjenek és
gazdagodjanak emberségben, a keresztény hitben és targyi tuddsban, miiveltségben.

Az alairadsokkal hitelesitett Hazirend szabalyainak megtartdsa az iskola minden tanuldjanak és
dolgozojanak kotelezo.

1. Jogszabalyi hattér
A Hazirend a hatalyos jogszabalyok alapjan késziilt. Lasd: 1. szamu melléklet.

2. Hazirend hatalya

A Hazirend idébeni hatalya:

A Hézirend 2025. szeptember 1-jén 1ép életbe, s hatarozatlan iddre szol. A korabbi Hazirend hatalyat
veszti. A Hazirendet a nevelOtestiilet fogadta el.

A Hazirend személyi hatalya:

A Hazirendben foglalt eldirasok kiterjednek az iskolaval tanul6i jogviszonyban 1évd valamennyi
tanulora, az intézmény alkalmazottaira, illetve rendezvényen, hivatalos {igyben az iskola teriiletén
tartozkod6 maganszemélyre.

A Hazirend teriileti hatalya:

A szabdlyzat vonatkozik az iskolai és iskolan kiviili rendezvényekre, megtartasa kotelezd az
intézmeény székhelyén, tagintézményében, feladatellatasi helyén, telephelyén, gyakorlati helyén.

Az iskolai héazirend szabalyozéasi kore az iskolai életre/iskoldba torténd belépéstél a jogszerii
tavozasig, valamint az iskola teriiletén kiviili iskolai rendezvényekre terjed ki.

3. A tanulo jogai

A gyermek, a tanul6 személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szamara biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek €s a tanuld nem vethet6 ala
testi ¢és lelki fenyitésnek, kinzdsnak, kegyetlen, embertelen, megalazé biintetésnek vagy
banasmodnak.



3.1. A tanulonak joga, hogy:

képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatdsban részesiiljon,
képességeit figyelembe véve tovabb tanuljon,

a nevelési-oktatasi intézményben, biztonsagban ¢€s egészséges kornyezetben neveljék €és oktassak,
iskolai tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgis beépitésével, sportoldsi, étkezési
lehetdség biztositasaval €életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki;

a) részére az iskola szakmai programjaban ¢s tevékenységében a nevelés-oktatds soran a
tajékoztatas nyujtasa €s az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldali médon torténjék;

b) személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsahoz valo jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csalddi élethez és magénélethez valod jogat a
nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem korlatozhat
masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat €s tarsai,
a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét,

c) a miivelddéshez valod jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat;

d) allapotanak, személyes adottsiganak megfeleld megkiilonboztetett ellatidsban - kiilonleges
gondozasban - részesiiljon, ¢és életkoratol fiiggetlenil a pedagogiai szakszolgalat
intézmény¢hez forduljon segitségért;

e) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

f) A tanuld joga, hogy a konyvtar szolgaltatasait a konyvtar nyitvatartdsi idejében
rendeltetésszeriien hasznalja.

g) A gyermek, tanul6 joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csalddja anyagi helyzetétdl
fliggden, kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy
kedvezményes étkezésben, tanszerellatasban részestiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben
mentesiiljon a torvényben meghatarozott, a gyermekeket, tanulokat terheld koltségek
megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének halasztdsara vagy
a részletekben valo fizetésre.

3.2. A tanul6 joga kiilonosen, hogy:
a) igénybe vegye az iskolaban rendelkezésre 4llo eszkozoket, az iskola létesitményeit és az
iskolaikonyvtari szolgaltatast;
b) rendszeres egészségiigyi feliigyeletben ¢€s ellatasban részesiiljon;
c) hozzajusson a jogai gyakorlasdhoz sziikséges informacidkhoz, t4jékoztassak a jogai
gyakorlasdhoz sziikséges eljarasokrol;

d) részt vegyen a didkkorok munkdjaban, és kezdeményezze azok létrehozasat, tagja legyen
iskolai, miivelddési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport - €s mas koroknek;

e) az emberi méltdsag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson minden kérdésrdl,
az Ot neveld és oktatd munkdjarol, az iskola miikddésérdl, tovabba tajekoztatast kapjon
személyét és tanulmanyait érintd kérdésekrdl, valamint e korben javaslatot tegyen, tovabba
kérdést intézzen az iskola oktatdéihoz, a diakdnkormanyzathoz ¢és arra legkésObb a
megkereséstdl szamitott tizen6t napon beliil érdemi valaszt kapjon;

f) vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy6zddését, nemzetiségi dnazonossagat tiszteletben tartsak,
¢s azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorlasa nem iitkozik jogszabalyba, az
iskola bencés szellemiségébe, nem sérti masoknak ezt a jogat, és nem korlatozza a tarsai
tanulashoz valo jogénak gyakorlasat;

g) jogszabalyban meghatdrozottak szerint vendégtanuldi jogviszonyt 1étesitsen,

h) jogai megsértése esetén - jogszabalyban meghatarozottak szerint - eljarast inditson, tovabba
igénybe vegye a nyilvanossagot,



1) személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vegyen az
érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

j) kérje a foglalkozasokon val6 részvétel aloli felmentését,

k) kérelmére - jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint - fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt adjon
szamot tudasarol,

1) kérje az atvételét masik nevelési-oktatasi intézménybe,

m)kérelmére - indokolt esetben - szocidlis 0sztondijban, szocialis tdmogatasban részesiiljon,
amennyiben ilyen jellegli timogatasra a fedezet a koltségvetésben rendelkezésre all.

n) A tanul6 jogainak gyakorlasa sordn nem sértheti tarsai és a kozosség jogait!

0) Az iskola a tanul6 kérelmére didkigazolvany kiadasat kezdeményezi az OKTIG rendszerébdl.

3.3 A didkonkormanyzat

a) A nappali munkarendben didkok a tanulok érdekeinek képviseletére didkonkormanyzatot
(tovabbiakban DOK) hozhatnak 1étre.

b) A didkdnkormanyzat célja és szerepe a tanuld didksadg demokratikus Onszervezddésének
erdsitése, a demokratikus jatékszabalyok elsajatitasa, a kulturalt vitafbrumok megteremtése.

¢) A DOK tagjainak és elnokségének felallitasaban a kdzvetett demokréacia, mig vezetdjének a
DOK elndknek (konzul) kivalasztasaban a kozvetlen demokricia elve kell, hogy érvényesiiljon.

d) A DOK tevékenysége a tanulokat érintd valamennyi kérdésre kiterjed.

e) A tanul6 joga, hogy valaszto és valaszthatd legyen a didkképviseletbe, a didkdnkormanyzathoz
fordulhasson érdekképviseletért, tovabba a torvényben meghatarozottak szerint kérje az 6t ért
sérelem orvoslasat.

f) Valaszthatosag feltétele a biintetlen iskolai el6élet.

g) Az osztalyko6zosség érdekképviseletét az osztaly altal valasztott képviseld (szenator) latja el.
Mandatuma egy tanévre szOol. Az osztalykozosség érdemtelenség okan tObbségi szavazattal
visszahivhatja és helyette ) képviseldt valaszthat.

h) Iskolai szinten a didkok képviseletét a maximum haromtagii DOK vezetés (két magisztratus és

a konzul) biztositja.

1) A didkonkormanyzat jogosult donteni:

1) A didkdnkormanyzat szervezeti és mikodési szabalyzatarol, amelyet a neveldtestiilet hagy
jova.

2) A tanév munkatervében kijelolt egy tanitdsi nélkiili munkanap programjanak
meghatarozasarol a DOK-6t segité oktatd véleményének kikérése mellett. A dontésnél
gondosan megtervezi a neveldtestiilettel valo egylittmiikodést, az esetleges koltségek
viselését, a tanuloi helyiség és létesitményhasznalati jogokat €s kereteket. A dontés-
elékészitésbe képviseldi révén az iskola egész kozosségét bevonja.

3) A szamukra biztositott anyagi eszkozok felhasznalasarol, iskolai tdjékoztatasi rendszer
létrehozasarol és mikodtetésérol.

4) A tanulokozosség vezetdje a lehetdleg minden tanév elsé honapjaban megtartott
diakkozgyiilés altal megvalasztott DOK elnok. Mandatuma egy tanévre szol. Erdemtelenség
okan visszahivhaté és helyette 1) elndk valaszthatdé a tanév hatralevd idOszakara.
Visszahivasadt a nevelGtestiilet, vagy az osztalyok képviseldinek legalabb 25%-a
kezdeményezheti. Ilyen esetben az inditvany elfogaddsédhoz a szenatorok tobb mint felének
tdmogatasa sziikséges.

j) A didkdnkorméanyzat a DOK elndk kdzbenjarasaval, vagy az Oket segité kijeldlt oktaton
keresztiil érvényesitheti jogait, és fordulhat az iskola vezetdségéhez és a nevelOtestiilethez.



4. Tanulo kotelességei

4.1. Altalanos rész

a) Részt vegyen a kotelezo és a valasztott foglalkozasokon, szakmai gyakorlatokon. Amennyiben
ezekrdl hianyzik, akkor a késobb részletezett modon sziikséges igazolni tdvolmaradasat;

b) oktatoit és az iskola valamennyi dolgozojat, vendégét az iskola vallasi elkotelezettségének
megfeleléen kdszontse (Laudetur Jesus Christus! — In aeternum, Amen!, Dicsértessék a Jézus
Krisztus! — Mindorokké, Amen!).

c) Legyen tiirelmes, udvarias.
d) Viselkedésében keriilje az agresszivitast.

e) Eleget tegyen - rendszeres munkdval ¢és fegyelmezett magatartassal, képességeinek
megfelelden - tanulmanyi kotelezettségének.

f) Tudomasul vegye, hogy az intézmény arculatinak meghatarozo eleme, a keresztény értékrend
kovetése, ezen értékeket elsésorban a hittan tantargy kozvetiti, a hittanordkon valo részvétel — a
tobbi 6rahoz hasonldan — kdotelezo.

g) Részt vegyen a tanévnyitd, tanévzard linnepségeken (Veni Sancte, Te Deum), az évkozi
liturgikus egyiittléteken.

h) Oktatojaval egyiitt a tanitasi napok elején és végén imat mondjon.
i) Eletkordhoz ¢s fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsigihoz igazodva, oktatd feliigyelete,
szlikség esetén irdnyitdsa mellett - a hazirendben meghatarozottak szerint - kdzremiikodjon

sajat kornyezetének és az altala alkalmazott eszk6zoknek a rendben tartdsaban, a tanitasi orak,
rendezvények elokészitésében, lezarasaban;

j) megtartsa az iskolai tandrai €s egyéb foglalkozasok, az iskola helyiségei és az iskolahoz tartozé
terliletek hasznalati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola szabalyzatainak eldirasait;

k) ovja sajat és tarsai testi és lelki épségét, egészségét, részt vegyen egészségiigyi
szirOvizsgalaton, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket,
tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd oktatonak vagy mas alkalmazottnak, ha
sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot,
tevékenységet vagy balesetet észlelt;

1) megdrizze, tovabba az eldirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott vagy az oktatds soran
hasznalt eszkdzoket, dvja az iskola létesitményeit, felszereléseit (rongélds esetén feleldsségre
vonhato);

m)az iskola vezetdi, oktatodi, alkalmazottai, tanulotarsai emberi méltdosagat és jogait tiszteletben
tartsa, tiszteletet tanusitson irantuk;

n) segitse rdszorulo tanuldtarsait.

0) Hasznalataban korlatozott targyak korébe tartozo eszkozoket (a telekommunikacios eszkozok
— kiilonosen a mobiltelefonok —, a kép- vagy hangrogzitésre és -lejatszasara alkalmas eszk6zok
¢és az internetelérésre alkalmas okoseszk6zok) az elso tanitasi 6ra megkezdése eldtt, a tanitasi
nap idOtartaméara az erre kijelolt helyre kikapcsolt/néma allapotban helyezze el. Az
osztalyonként kijelolt szekrényben az eszk6zok elzarasardl az iskola gondoskodik. A tanitasi
id6 leteltével, tanari feliigyelet mellett a didk a sajat eszkozét atveheti. Az oktatd tanitasi
célzatbol a KRETA-ban el8zetesen jelzett cél megjellésével, az adott tandra idejére,
feliigyelete mellett atadhatja a didk szdmara a hasznalataban korlatozott targy korébe tartozo
személyes eszkozét, ugy, hogy a tanora leteltével koteles gondoskodni az eszk6zok kijeldlt
helyen torténd elzarasarol.

p) Tanuldinknak az iskolaban és az iskolan kiviil tartott iskolai rendezvényeken tilos a dohdnyzas,
a szeszesital €és az egészségre karos egyéb szerek, italok (pl: energiaital) fogyasztasa. Az
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intézmény teriiletén ¢és az iskola altal szervezett kiilsé helyszinekekre szervezett programokra
¢és rendezvényekre olyan tanuld, aki — az iskolaban, iskolai rendezvényen szolgalatot teljesitd
személy megitélése szerint — egészségre artalmas szerek (alkohol, drog stb.) hatasa alatt all,
nem léphet be. Ha tavolléte mulasztdsnak szamit, a tdvollétet igazolatlannak tekintjiik.

q) Iskolan kiviil is elvart a tanulotol, hogy fegyelmezetten, kulturéaltan és udvariasan viselkedjen,
hiszen barhol is jelenik meg, személyével tarsait, oktatoit és egyben iskoldjat is képviseli.

4.2. Az iskolaban elvart tanuléi magatartas, megjelenési és viselkedési szabalyok

a) A tanulmanyi rendet megszegd tanulokat tanév kdzben feleldsségre vonjuk.

b) Az aktiv o6rai munka segiti az ismeretszerzést. A felszerelés hidnya lehetetlenné teszi azt, ezért
iskolai felszerelését mindig hozza magéval!

¢) Orai magatartasa olyan legyen, hogy masok munkajat ne akadalyozza!

d) Onként vallaljon feladatokat és azokat becsiilettel teljesitse!

e) Tegyen meg mindent, hogy képességének megfeleld legyen tanulmanyi munkaja!

f) Vegyen részt az 6rai taneszk6zok eldkészitésében, karbantartasaban és készitésében!

g) Vigydzzon az iskola és kornyezete rendjére, tisztasdgara, az iskola berendezési targyaira,
mindezt fegyelmi és anyagi feleldsség terhe mellett!

h) Tegyen meg mindent egészsége megdrzéséért, erdsitéséért, segitse az iskolat ezen iranyu
feladatainak teljesitésében!

1) Tegyen meg minden tdle telhetdt, hogy 6nmaga ¢és tarsai egészségét, testi €s lelki épségét ne
veszélyeztesse!

j) Kotelessége mindent megtenni a biztonsagos, balesetmentes iskola miikodéséért akar
oktatoinak ¢és didktarsainak bevondsaval is. Az ezekre a teriiletekre vonatkozo6 iskolai
szabalyzatokat koteles megismerni, €s azok szellemében viselkedni.

k) Amennyiben a didk a hasznalatdban korlatozott targyat engedély nélkiil birtokdban tartja, az
oktatd kérésére koteles azt dtadni, amely esemény a Krétdban rogzitésre keriil és fegyelmezd
intézkedést von maga utan. Az igy elvett eszkozt az annak tarolasara kijelolt szekrénybe kell
elzarni.

1) Oktatoi iranyitassal és feliigyelettel vallaljon tevOleges feladatokat az iskola szépitésében,
gondozasaban, tisztan tartasaban! Lépjen fel a masok altal okozott rongalasokkal szemben!
m)Egyéniségének kifejezésében keriilje az extrém, tolakodo, masokat sokkolo formakat, 6ltozetet!
A tanul6 legyen apolt, keriilje a szélsdséges sminket, hajviseletet és 6ltozkodést (feltlinden
rovid szoknya vagy nadrag, testhez simuld Un. cicanadrag, szegecsekkel, lancokkal diszitett
oltozek, tetovalas, piercing, tilzottan mély dekoltazs, a derekat nem takard top, szines vagy
szinesre melirozott hajviselet, kirivo ékszerek, kiegészitok, onkényuralmi jelképek, keresztény

szellemiségiinket sértd abrazolas stb.)!

n) A kirivo 6ltdzetben megjelent didk szdmara az osztalyfondke az erre az iskolai eldirdsoknak
megfeleld felsdruhazat (pl: tornapolo) viselését rendelheti el a tanitasi nap iskolaban eltéltendd
iddszakara.

0) A korom/mikorom forméja ¢€s jellege a didkra és tarsaira veszélyforras lehet. Ennek
megitélésére az adott testneveld oktatd jogosult minden testneveldora elején. A veszélyesnek
mindsiilé korom/mikorom a didkot alkalmatlanna teszi a tanorai foglalkozason valo
részvételre, a tanteremben koteles maradni a foglalkozés befejezéséig.

p) A tolerans magatartas legyen jellemzdje minden tanulonknak!
q) Tanusitson tiszteletet iskolank minden dolgozdja, annak munkdja irant, becsiilje tarsait!

r) Segitse - a didkonkormanyzat hatdrozata értelmében és mértékében — az iskola rendezvényeit!
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s) A bejaré tanulok utazas kozbeni magatartasa legyen kulturalt!

t) A tanuld partner-kapcsolataiban az iskoldban ¢és nyilvanos helyen keriilje az intim
megnyilvanulasokat (csok, hosszu Olelkezés, egymas 6lébe iilés, latvanyos simogatés stb.),
legyen tekintettel kornyezetére!

u) A tandrakon, az iskolai padokon a taneszkdzoket (konyv, flizet, iréeszkoz stb.) leszamitva mas
targyat - kiilondsen ételt €s italt - nem tarthat a tanul6. Ezeket lezart csomagolasban a taskaba
helyezze el az iskolai csengd megszolalasakor. A didk altal hasznalt iskolataska a foldre
helyezendd.

v) A tanulok olyan targyakat, amelyek zavarjak, veszélyeztetik az iskolai életet, rendet, nem
hozhatnak be az iskoldba (az Un. tiltott targyak kore 245/2024. (VIIIL. 8.) Korm. rendelet) vagy
engedélyhez kotott eszkozok, gyulladast vagy sériilést okozo anyagok, veszélyes eszkozt, nagy
értekli  €kszerek, vagyontargyak, pornograf eszkozok ¢és kiadvanyok, jatékszerek és
szerencsejatékok, alkohol, dohanyaru, drog, ¢és egyéb tudatmoddositasra alkalmas szerek).
Amennyiben az iskola valamely dolgozodja ilyen eszkdzt fedez fel a tanulonal, felszolitja annak
az igazgatonal torténd azonnali leadasara. A vétség fegyelmi biintetést eredményez, és — a
cselekmény sulyatdl fiiggden — biintetd feljelentést von maga utan.

w) Az iskolaba hozott értékekért (€kszer, mobiltelefon, pénz, laptop, stb.) az iskola feleldsséget
nem vallal.

x) Orakoézi sziinetekben a didkok az tigyeletes oktatd utasitasa szerint jarnak el. A sziineteket
hasznélja fel mindenki a felfrissiilésre, a levegdzésre, a mozgasra. A tanteremben marado6 didk
az esetlegesen bekapcsolt allapotban 1év6 iskolai szamitastechnikai eszkozt nem hasznélhatja.

y) Orakezdés pillanatiban (iskolacsengd jelzése) minden osztaly a megfeleld tanteremben, az
adott tandrara el6késziilve, csendben a helyén varja a oktatdo megérkezését.

z) Ebédidében vagy az iskola altal biztositott menza, biifé szolgaltatasait veheti igénybe a didk,
vagy az otthonrdl hozott ételt fogyaszthatja el. A portan mas, un. kiilsd partnertdl rendelt ételt
nem lehet 4tvenni.

4.3. Az iigyeletes(ek) feladata:

a) biztositani a bejaratnal, hogy illetéktelenek ne jussanak be az iskoléba;
b) kulturalt formaban megfelelden tajékoztatni a belépdket ligylik intézésével kapcsolatban;

c) ugyeljen arra, hogy tanitdsi idoben a tanuldk osztalyfonoki, vagy igazgatdi engedéllyel
hagyhatjék el az iskolat;

d) biztositani ligyelete ideje alatt a megfeleld tisztasdgot, rendet, a biztonsadgos szelldztetést és a
takarékos iizemelést.

4.4. A hetes(ek) feladatai:

a) ligyeljen az tanterem, illetve az el6tti folyosorész rendjére €s tisztasagara,
b) ha sziikséges szolitsa fel a szemeteld didkot a takaritasra;

c) legyen segitségére az orat tartd oktatonak a hidnyzok megéllapitdsanal;
d) a oktato 5 perces késésekor tajékoztassa az igazgatot vagy helyettesét;

e) a tanitasi orak befejeztével ligyeljen arra, hogy az osztalyterem rendezetten, tisztan, tandra
tartasara vagy a délutani takaritasra alkalmas allapotban keriiljon (pl. székek felhelyezése);

f) a tanterem szobandvényeit gondozza, apolja.



5. A hianyzasok, késések, mulasztasok és igazolasuk

5.1. Altalanos rész

a) A sziild kotelessége, hogy a hidnyzas kezdetekor jelezze a hianyzas okat €s annak varhato
id6tartamat az iskola szamara.

b) Ha tanul6 betegség miatt mulasztott, orvosi igazolast kell arrdl hoznia, hogy egészséges €s
ismét latogathatja az intézményt. Az igazoldson szerepelni kell az orvosi naploszamnak.

¢) A hidnyzast a megérkezés utani 1. napon igazolni kell.
d) Hianyzast igazol6 dokumentumot, kikérét csak a Kréta rendszeren keresztiil fogadunk el.

e) Tanitasi orardl az orat tartd oktatd megkérdezése utan csak osztalyfénok, vagy az iskolavezetés
engedélyével tadvozhat el a tanuld, még betegség esetén is. Tavozashoz kilépd papirok
sziikségesek. A sziil6 a diak tavozasarol telefonon értesitést kap.

f) Hivatalos felszolitds esetén a tanuld hianyzasanak idopontjarol az osztalyfonokot a hianyzas
eldtt irdsban kell értesiteni. Ilyen indokkal hianyzast utélag igazolni nem lehet.

g) Tanuldink félévenként legfeljebb harom nap idétartamra — sziileik elézetes irasbeli kérelmére
(kikéro) — engedélyt kaphatnak a tdvolmaradasra. Az osztalyfonok utdlagos sziiléi igazolast
nem fogadhat el. A harom napot meghalado eldre lathato hianyzashoz az osztalyfonok javaslata
alapjan az igazgat6 engedélye sziikséges. Az egyhazi és iskolai rendezvényekre (pl.: ballagas,
Veni Sancte, Te Deum, lelkinap, osztdlyprogramok stb.), valamint a tanév utolsé napjara
vonatkozo6 sziil6i igazolast az osztalyfonok nem koteles elfogadni.

h) Az iskola altal szervezett szakmai programokrol, képzésekrdl vald hidnyzast sziild nem
igazolhat.

1) A mulasztds akkor mindsiil igazoltnak, ha a sziil¢ irdsban eldre bejelenti a tdvolmaradési
kérését, vagy betegség esetén, a 2 munkanapon beliil leadott orvosi igazolast a sziil§ alairta,
illetve osztalyfonoki/iskolavezetési engedély a tavolmaradas oka.

j) A tanév utolsd tanitasi napjan barmiféle igazolas leaddsara az osztalyozd értekezlet
megkezdéséig van lehetdség. Ez utan nincs maod potlolag behozni

k) Igazolatlan hidnyzasnak mindsiil minden olyan tdvolmaradés, amelynél az el6z6 feltételek nem
teljestilnek. Az igazolatlan mulasztasnak tanuldi jogviszonyra vonatkozo kovetkezményei
vannak.

1) Az orara torténd becsengetés utani érkezés, késésnek mindsiil. A késések iddtartama
Osszeadodik és 45 percenként egy igazolatlan 6ranak mindsiil! Az elkésd tanuld nem zarhato6 ki
a tandrarol, foglalkozasrol.

m)A késés igazolhaté kozlekedési akadalyoztatasrol szold hivatalos irattal, osztalyfonoki
engedéllyel, orvosi igazoléssal, sziildi bejelentéssel.

n) Az iskolai biifé vagy étkez6 haszndlata nem ok a tandrarol vald késésre.
0) Késés esete munkafegyelmi kérdés, ami fegyelmez6 intézkedést von maga utan.

p) Az egyes tantargyak orairdl valo tartos hidnyzas esetén a lemaradast a tanul6 egy héten beliil,
illetve a oktatoval megbeszélt idépontig pdtolni koteles. A potlashoz segitséget kérhet a
oktatotol. Egy tantargy évi kotelezd 6raszamanak 10 %—at meghalado hidnyzas esetén a oktato
a tanul6t segitd szandékkal beszamoltathatja. A hianyzas nem lehet indoka a témazaro6 dolgozat,
vagy barmely vizsga halasztdsanak.

q) Munkaszerzddéssel rendelkezd tanulok esetében minden hianyzast (akar iskolai, akar kiilsd
gyakorlati) tippénzre jogosito igazolassal kell igazolni, melyet mindkét esetben a munkahelyen
is le kell adni. A kiils6 gyakorlati munkahely csak eredeti példanyt fogad el, melynek a
gyakorlati helyre val6 eljuttatasa a sziilé/gondviseld, illetve a tanulo kotelessége, feleldssége.
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r) Egybefiiggd gyakorlatrol legfeljebb 20 % hianyzas megengedett. A rovid ciklusu szakképzési
munkaszerz0dés esetén megoldhat6 lehet a potlas.

5.2. A hianyzasok jogszabaly altal eloirt kezelése:

a szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet 161 - 163. §.

161. § (1) Ha a tanulo a kotelez6 foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a tanul6 — kiskort tanulo6 esetén a kiskoru tanuld torvényes képviseldjének irasbeli kérelmére
— a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tivolmaradasra,

b) a tanul6 beteg volt, és azt a hadzirendben meghatarozottak szerint igazolja,

c) a tanul6d hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni,

d) a tanuld ideiglenes vendégtanuloi jogviszonydnak iddtartamat a fogadd intézmény altal
kiallitott igazolassal igazolja le) a tanul6 a technikum utols6 két évfolyaman — tanitasi évenként
legfeljebb két alkalommal — tovabbtanulasi céli rendezvényen vesz részt, feltéve, ha a részvételt
a szervez0 altal kiallitott igazolassal igazolja.

(2) Ha a tanul6 tavolmaradéasat nem igazolja, a mulasztés igazolatlan.

162. § Ha a tanul6 a foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell a hazirendben
foglalt szabalyok szerint. A késések idejét Ossze kell adni. Ha ez az idd eléri a foglalkozas
id6tartamat, a késés egy igazolt vagy igazolatlan foglalkozasnak mindsiil. Az elkésé tanuld nem
zarhato ki a foglalkozasrol.

163. § (1) A szakképzd intézmény koteles a tankdteles tanulo torvényes képviseldjét és a tankoteles
tanulo kollégiumi elhelyezése esetén — ha a kollégium nem a szakképz6 intézménnyel kozos
igazgatasu intézmény — a kollégiumot is értesiteni a tankoteles tanuld elsdé alkalommal torténd
igazolatlan mulasztdsakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem tankoételes kiskoru tanulod
igazolatlan mulasztasa a tiz foglalkozast eléri. Az értesitésben fel kell hivni a tankdteles tanulo
torvényes képviseldjének figyelmét az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire. Ha a szakképzd
intézmény értesitése eredménytelen maradt, és a tanuld ismételten igazolatlanul mulaszt, a
szakképz0 intézmény a csalad- és gyermekjoléti szolgalat kozremiikddését igénybe véve keresi
meg a tankoételes tanul6 torvényes képviseldjét.

(2) Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi félévben eléri az 6t foglalkozast, az igazgatd — a
gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a gydmhatdsag
szervezetérdl és illetékességérdl szo616 kormanyrendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti a
tanuld tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot, a gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedd tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot, tankoteles
tanulo esetén — gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd tanuld kivételével — a csalad- és
gyermekjoléti szolgdlatot. Az értesitést kovetden a csalad- és gyermekjoléti szolgéalat a
szakképz0 intézmény €s — sziikség esetén — a kollégium bevonasaval haladéktalanul intézkedési
tervet készit, amelyben a mulasztds okdnak feltdrasara figyelemmel meghatarozza a tanulot
veszélyeztetd ¢és az igazolatlan mulasztast kivaltdé helyzet megsziintetésével, a tanuloi
tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanul6 érdekeit szolgalo feladatokat.

(3) Ha a tankételes tanul6 igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a tizenot foglalkozast, az igazgato
a mulasztasrol t4jékoztatja az Aaltaldnos szabalysértési hatdsagot — a gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedd tankoteles tanuld kivételével —, valamint ismételten tdjékoztatja a
csalad- és gyermekjoléti szolgalatot, amely kozremiikodik a tankoteles tanuld térvényes
képviseldje értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tankdteles tanuld
esetén a terlileti gyermekvédelmi szakszolgalatot.
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Ha a tankdteles tanul6 igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a huszonot foglalkozast, az
igazgatdja haladéktalanul értesiti a tankoteles tanulo tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot.

Ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen meghaladja a 250
érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, évet kell ismételjen — kivéve, ha a
neveldtestiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen. A testiilet az osztalyozo vizsga letételét
megtagadhatja, ha a tanuld igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a 20 6rat.

5.3. Igazolatlan 6rak szankcionalasa:

a) A 3 igazolatlan 6ra kovetkezménye osztalyfonoki figyelmeztetés
b) 6 igazolatlan 6ra kdvetkezménye osztalyfonoki intd

c¢) 10 igazolatlan 6ra kovetkezménye igazgatoi figyelmeztetés

d) 15 igazolatlan 6ra felett a tanul6 igazgatoi int6t kap

6. Vizsgak rendje

A tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozé vizsgan, a kiilonbozeti
vizsgan, valamint a potlo és javitovizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban a felsorolt vizsgak
egylitt: tanulményok alatti vizsga) alapjan kell megallapitani. A kiskoru tanulé érdemjegyeirdl a
szll6t az e-naplo segitségével folyamatosan tajékoztatni kell.

6.1. Osztalyozo vizsgak:

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz, ha:

a) felmentették a tandrai foglalkozasokon valod részvétele alol,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben vagy az
el6irtnal rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget,

c) a tankoteles tanuld esetén, ha mulasztdsa harminc igazolatlan 6ranal tobb, a neveldtestiilet
dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet.

d) Mas intézménybdl atvett tanul6 az altala nem tanult tantargyakbol osztalyozé vizsgat kell tegyen
az igazgatd hatdrozata alapjan.

e) Egy osztdlyoz6 vizsga — az el6zd bekezdés b) pontjdban meghatarozott kivétellel — egy adott
tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A tanitasi év lezarasat
c€lzo osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

6.2. Osztalyoz6 vizsgak kovetelménye:

Az adott tantargy megfeleld évfolyaméanak teljes tananyaga (részletesen a helyi tantervben
megtalalhat6).

Eldrehozott érettség vizsga esetén irasban, jelentkezési lapon keresztiil jelentkezhet, ha a bemeneti
feltétel adott.

Az eldrehozott érettségi vizsga feltétele az osztalyoz6 vizsga letétele, amelyet kérelmezni kell
legkésdbb:

— janudr 23-ig (majusi érettségi)
— utolso tanitdsi napok (oktoberi érettségi).



6.3. Osztalyozo vizsgat elorehozott érettségi feltételeként az tehet, aki

az oktatok véleményezése, az osztalyfonok jovahagyasa és az igazgatd engedélyezése alapjan az a
tanulo, akinek az el6z6 félévi és év végi eredménye legalabb jo (4) és a bemeneti feltételeknek
megfelel.

6.4. Javitovizsgat tehet a vizsgazo,

ha a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott. A vizsgdzo
javitovizsgat az iskola igazgatdja altal meghatarozott idopontban, az augusztus 15-t61 augusztus 31-
ig terjedd iddszakban tehet, kivéve a keresztféléves osztalyokat.

Javitovizsga letételére az augusztus 15-t6l augusztus 31-ig terjedd iddszakban; osztalyozo,
kiilonbozeti és beszamoltatd vizsga esetén a vizsgat megeldézoen legalabb két honappal kell a
vizsgaidoszakot kijelolni azzal, hogy osztdlyoz6 vizsgat az iskola a tanitasi év soran barmikor
szervezhet.

6.5. Erettségi vizsga
A végz6s didk a jogszabalyban meghatarozott hatarnapig (majus-juniusi vizsgaiddszakra februar 15-

ig) irasban jelentkezik az osztalyfonokénél.

A vizsgak idépontjardl a vizsgazot irdsban tajékoztatni kell.
6.6. Agazati alapvizsga

A szakképzési torvény végrehajtasarol szolo, 12/2020 (I1.7.) Korm. rendelet alapjan, az agazati
alapvizsga lebonyolitasara a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait alkalmazzuk.

6.7 Szakmai vizsga

A végzds didk a jogszabalyban meghatarozott hatdrnapig (méjus-juniusi vizsgaiddszakra februdr 15-
ig) irasban jelentkezik az osztalyfonokénél.

A vizsgak idOpontjarol a vizsgazot irasban tajékoztatni kell.
7. Tanulok jutalmazasanak elvei és formai

a) A tanulok koziil altalaban azokat jutalmazzuk, akiknek a magatartdsa, kdzosségi munkaja,
tanulmanyi eredménye példas, tanulmanyi, kulturalis és sportversenyeken eredményeikkel
elismerést szereznek iskoldjuknak.

b) A jutalmazés szintjét mindig az hatdrozza meg, hogy a tanul6 tevékenysége milyen k6zosség
vonatkozasaban fejt ki pozitiv hatast, mely kozosség figyelmét kell arra rairanyitani.

c) A jutalmazast a megfeleld kozOsség szamdra nyilvanossagra kell hozni az adott kdzosség
szdmara linnepélyes alkalmat jelentd eseményen, rendezvényen!

d) A tanulok erkolesi (oktatoi, osztalyfonoki, igazgatdi és tantestiileti dicséretek) és anyagi
(konyv- és targy- , valamint pénzjutalom) elismerésben részesiilhetnek.

e) A jutalmazast kezdeményezheti:
1) anevelGtestiilet barmely tagja;
2) aneveldtestiilet;
3) adidkdnkormanyzat;
4) iskolan kiviili szervezet vagy személy.
f) A jutalmazas mértékérdl a megfeleld szintli forum hoz hatarozatot.
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8. Tanulokat érinto fegyelmezo intézkedések

A fegyelmezo intézkedés a fegyelmi biintetést megeldz6 nevelési eszkdz, amelynél tligyelni kell a
fokozatossagra és kovetkezetességre. Alkalmazédsakor figyelembe kell venni a tanuld életkori
sajatossagait €s a terhére rott kotelességszegés sulyat.

A fegyelmezd intézkedés nem lehet sem megtorld sem kollektiv jellegi, nem lehet fizikai és
megalazo.

Fegyelmez6 intézkedések koziil figyelmeztetést a neveldtestiilet barmely tagja adhat, ez torténhet
szoban vagy irasban. Az irdsban kozolt fegyelmezdintézkedést a KRETA-ban kell rogziteni, €s
indokolt esetben gondoskodni kell a sziil6 levélben valo értesitésérdl!

8.1. Fegyelmezo intézkedések

a) Osztalyfonoki szobeli figyelmeztetés, oktatoi irasbeli figyelmeztetés, osztalyfénoki irasbeli
figyelmeztetés: ha a tanulo vét a hazirend ellen, zavarja az oktatd, neveld munkat, de vétsége
nem szandékos, vagy nem sulyos.

b) Osztalyfénoki irasbeli intés: ha a tanuldo szandékos, gyakori fegyelmezetlensége karos
hatassal van az osztalykozosségre, vagy sulyos fegyelmi vétséget kovet el (pl. verekedés,
szandékos rongélas stb.).

c) Osztalyfonoki irasbeli megrovas: ha a tanuld az osztalyfonok megitélése alapjan sulyos
magatartasbeli vétséget kovet el, irasbeli osztalyfénoki megrovas adhatd abban az esetben is,
ha ezt nem eldzte meg mas fokozat (sem szaktanari, sem osztdlyfondki). Az adott helyzet
sulyossaganak megitélése/elbiralasa az osztalyfonok kompetencidja.

d) Igazgatoi irasbeli figyelmeztetés: ha a tanuldo az osztdlyfénoki intés ellenére tovabbi, a
hazirendet sérté magatartast tantsit, vagy fegyelemsértése sulyos, az egész iskola életére,
kozosségére karos hatast. Kirivoan szembehelyezkedik az iskola vallasi szellemiségével.

e) Igazgatoi irasbeli intés, megrovas: ha a tanulo az igazgatoi figyelmeztetés ellenére tovabbi
fegyelemseértést kovet el, vagy fegyelemsértése indokolja a legszigorabb fegyelmezd
intézkedés alkalmazasat.

f) A Kkisebb sulyd sorozatos szabalysértések esetén sziileto irasbeli fegyelmezo intézkedések kapcsan is
torekedni kell a fokozatossag és kovetkezetesség elvének érvényesiilésére. Az egymasra ¢épiild
intézkedések rendje:

1) harom oktatéi intés (figyelmeztetés, intés, megrovas) utan,

2) osztalyfonoki figyelmeztetés, ezt koveti

3) az osztalyfonoki intd, osztalyfondki megrovas majd

4) igazgatoi figyelmeztetés, igazgatoi intd, vagy megrovas a cselekmény sulyatol
fliggden;

5) legvégiil a neveldtestiilet altal kezdeményezett fegyelmi eljaras.

8.2. Fegyelmi eljaras, biintetés

Ha a tanul6 a tanuldi jogviszonyabdl szarmaz6 kotelességeit vétkesen és stilyosan megszegi, fegyelmi
eljaras alapjan, irdsbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljaras
meginditasa €s lefolytatasa kotelezd, ha a tanulé maga ellen kéri. Kiskoru tanuld esetén e jogot a
kiskoru tanulé térvényes képviseldje gyakorolja.

A fegyelmi biintetés lehet
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@) megrovas,
b) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése vagy megvonasa,

c) athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzd intézménybe, illetve koznevelési
intézménybe,

d) kizaras a szakképzo6 intézménybol.
A tanuloval szemben ugyanazért a kitelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés allapithaté meg.

A fegyelmi eljarasban hozott els6foktl hatarozat, valamint a szakképzési allamigazgatasi szerv
fegyelmi bilintetéssel kizart tanuld szdmara masik szakképzé intézményt, illetve koznevelési
intézményt kijelold hatarozata ellen fellebbezésnek van helye. A fellebbezés benyujtasara a tanuld,
kiskoru tanuld esetén a kiskoru tanuld térvényes képviseldje jogosult.

Végrehajtani csak végleges fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas elmaradéasa a tobbi tanuld
jogait sulyosan sértené vagy mas elharithatatlan karral, veszéllyel jarna, az els6foku hatarozat azonnal
végrehajthato.

A tanulmanyi és a kiilfoldi iskolai kirdndulasok esetén a szakképzd intézmény a tanulénak okozott
karért a kartéritési feleldsség altalanos szabalyai szerint felel.

A fegyelmi eljarasban hozott a-c) pont szerinti fegyelmi biintetést kovetden, a tanulo altal elkovetett
barmely irasbeli fegyelmezd intézkedést eredményezd cselekmény az iskolabol térténd azonnali
kizaréssal jar.

9. A tanulok kartéritési felelossége

Az iskola minden tanuldja anyagi feleldsséggel tartozik az iskola és az iskola 4ltal tandrai
tevékenységre igénybe vett épiiletek és felszerelési targyak allapotaért. Ha karokozas torténik, a kart
a Polgari Torvénykonyv szabdlyai szerint kell megtériteni. A kartérités mértéke nem haladhatja meg
gondatlan kérokozas esetén a mindenkori kotelezd minimalbér egyhavi Osszegének 50%-—at,
szandékos karokozas esetén pedig az okozott kar nagysagat, legfeljebb a minimalbér 500%—at kell
megtériteni. A kartérités mértékét és pontos Osszegét az iskola igazgatdja irasban kozli a tanuld
sziilgjével.

10. Az iskola munkarendje

a) Szorgalmi iddszakban reggel 7.00 6ratol a szervezett foglakozasok befejezéséig, de legkésdbb
22.00 oraig tart nyitva az iskola.

b) Hétvégén (szombat, vasarnap, illetve munkasziineti nap), ha nincs rendezvény, vagy tandra az
intézmény zarva van. Rendezvényekre egyedi kérelem alapjan lehet engedélyt kérni az iskola
igazgatojatol.

¢) A napi munkarend kialakitasanak alapvetd szempontja a bejard tanulok kozlekedési lehetdsége.

d) Aziskoldban az els¢ tanitasi 6ra 8.00 orakor — a didkonkormanyzat egyetértése esetén 7.10-kor,
un. ,,nulladik” oraként - kezdddik. Az elsd ora kezdése elott 10 perccel meg kell érkezni az
iskolaba, azaz aki 7:50 utan érkezik, késonek szdmit. Aki harom alkalommal a megadott
1d6pont utan késoként jelenik meg, annak az osztalyfonok a kovetkezd irasbeli fokozatot adja.

e) A tandrak kozotti sziinetek 10-15 percesek. Az ebédsziinet 11 6ra 40 perctdl 12 6ra 05 percig
tart. Az ebédelés rendjét az oOrarend alapjan a nevelGtestiilet a diakonkormanyzattal
egyetértésben gy alakitja ki, hogy se a tanitasi ora, se a tanul6i jog ne sériiljon.
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Az iskola csengetési rendje:

1. 8.00 - 8.45
2. 9.00 - 9.45
3. 10.00 - 10.45
4. 10.55 - 11.40
ebédsziinet
5. 12:05 12:50
6. 13.00 - 13.45
7. 13.55 - 14.40
8. 14.50 - 15.35

f) Az iskola teriiletét tanuldink sem lyukasoraban, sem sziinetekben nem hagyhatjak el.
Rendkiviili esetekben az iskola elhagyésa az 5.1./d pontban részletezett rend szerint térténhet.

g) A kiilsd partnernél zajlé egybefiiggd gyakorlati foglalkozasokon a dudlis partner munkarendje
érvényes.

h) A tanulok adminisztracios tigyeiket a titkarsdgon csak a kiirt idoben intézhetik.

1) A kerékparral iskoldba jard tanuldk kerékparjaikat az iskola teriiletén csak az arra kijelolt
helyen lezarva tarthatjadk. Egyéb jarmi hasznalata esetén sziil6i nyilatkozat sziikséges. A
jarmiivek meg0rzését az iskola nem vallalja.

11. Tanulok véleménynyilvanitasi rendje

a) A tanulokozosségnek joga van az iskolai életet érintd barmely kérdésben a szervezett
véleménynyilvanitasra. A szervezett véleménynyilvanitast kezdeményezheti az iskola
igazgatdja, a neveldtestiilet, a didkonkormanyzat. A szervezett véleménynyilvanitas terveit a
kezdeményez6 egyeztetni koteles az iskola igazgatdjaval.

b) A tanul6 joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, az 6t neveld és oktatd munkajarol, az iskola miikodésérdl, tovabba tajékoztatast
kapjon személyét és tanulmanyait érintd kérdésekben. Ezzel nem zavarhatja a tanora menetét,
illetve az iskolai rendezvényeket.

12. Szocialis tartalmu rendelkezések

a) Az iskola minden nappali munkarend szerinti tanuldja irasban kérheti indokolt jogosultsag
igazolasaval, hogy szocidlis timogatasban részesiiljon.

b) Az irasbeli kérelmét az igazgatonak nyujtja be. Az elbirdlds az intézmény féigazgatdjanak
hataskorébe tartozik.

c) Feltétele a félévek sikeres teljesitése, igazolatlan hidnyzdsmentesség.

d) Az ingyenes tankonyvellatasra jogosult didkok szdmara a tankonyveket az iskolai konyvtar
allomanybol biztositjuk. A tanuldk és az oktatok a tanév soran sziikséges koteteket, a sziikséges
oktatdéi kézikonyveket az oktatok altal meghatarozott idépontban kolcsonodzhetik ki a
konyvtarbol.
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e) A tankonyvrendelést — a munkakozosségek véleményének kikérésével — az igazgatod altal
megbizott tankonyvfelelds késziti el. Az igazgatd tdjékoztatja a sziiloket a megrendelt
tankonyvek korérdl. Az igazgat6 elektronikus formaban megkiildi a tankonyvrendelési adatokat
a fenntartonak, és beszerzi a fenntart6 irasos egyetértd nyilatkozatat.

13. Ugyintézés, iigyrend az iskolaban

a) A hivatalos ligyei intézése céljabol (pl. didkigazolvany, jogviszony igazolas) a titkarsag
fogadja a tanulot a kifliggesztett rend szerint.

b) A tanuld a tandrait az 6rakdzi sziinetekben is megkeresheti a tandri szobaba kéréseivel- a
tanari szobaba nem Iéphet be-a tanart név szerint kihivhatja.

c) A személyes problémaival szaktanaraihoz, osztalyfonokéhez, szocidlis segit6hdz vagy az
igazgatohoz fordulhat a hivatalos ut betartasaval.

d) A nyari sziinetben az iskola titkarsdga kiilon nyitvatartasi rend alapjan miikodik, ezt az
iskolavezetés junius 30-ig nyilvanossagra hozza a honlapjan.

e) Az iskola oktatoi elsOsorban e-mailben, illetve Kréta iizenetben érhetdek el. Személyes
taldlkozésra ezeken a forumokon lehet idépontot egyeztetni.

f) Az oktatok egyéb digitalis platformokon (Messenger, Viber, WhatsApp, Instagram stb) nem
tekintjiik hivatalos megkeresésnek.

g) Az iskola az oktatok telefonos elérhetdségét nem adja ki.

h) 18 ¢év alatti, tankdteles tanuld esetén tanuldviszonyt megsziintetni csak a sziild irdsos
kérelmére, az osztalyfonokkel egyeztetve lehet. Személyesen az atvevo intézmény befogado
nyilatkozatdnak bemutatasa és leadésa utan.

1) 18 év alatti tanul6 személyi anyagat kiiratkozas esetén csak a sziild vagy torvényes képviseld
veheti at.

14. A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések,

tovabba a tanulo altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara
vonatkozo dijazas szabalyai

a) A téritési dij, tandij befizetése, illetve visszafizetése a Szent Benedek Iskola téritési dij és
tandij fizetési szabalyzat eldirasai alapjan torténik.

b) A tanuld évenként hozzajarul a kiegészitd tananyag fénymadsolasahoz, a szalagavatd és a
ballagas koltségeihez.

c) Az iskola mellett miikodé Budaodrsi Szent Benedek Alapitvanyt a sziild, illetve a tanuld
lehetdségeihez mérten anyagilag tamogatja.

d) Az intézmény szerzi meg a tulajdonjogat minden olyan, a birtokéaba keriilt dolognak, amelyet a
tanulo allitott el6 a tanuldi jogviszonydbdl eredd kotelezettségének teljesitésével
Osszefiiggésben. A rajzokat és képzdmiivészeti munkakat értékelés és a jogszabalyban
meghatarozott Orzési 1d6 elteltével a tanuld kérésére az intézmény visszaadja alkotdjanak.
Egyedi esetekben a dijazasrol a tanuld (torvényes képviseldje) és az iskola irasbeli
megallapodast kot.
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15. Az elektronikus naplohoz a sziil6 részérol torténo hozzaférés modja,
kapcsolattartas a sziil6i hazzal

a) A kapcsolattartas a sziil6i hazzal az elektronikus naplén (KRETA) keresztiil torténik. Az
elektronikus naplé a www.szbi-budaors.hu honlaprél érhetd el, amelyhez minden sziilonek
egyéni hozzaférése van (egyéni felhasznalonév ¢€s jelszd), amelyet a tanév elsé sziildi
értekezletén kap meg.

b) Az intézmény minden évben a tanév rendjében elére meghatarozott idépontokban sziil6i
értekezleteket, illetve fogadoorat tart.

c) A sziil6 levélben, elektronikus uton vagy telefonon lehetdleg elzetesen értesitheti az iskolat a
tanuloval kapcsolatos bejelentéseirdl, kéréseirdl (tanitasi ora aloli felmentés, iskolan kiviili
tarsadalmi, sportegyesiileti tagsag, és egyebek);

d) a sziil6 az orvosi igazolasok lattamozasaval jelzi az iskola felé, hogy a tanuld hidnyzasa sziil6i
tudomasulvétellel tortént.

16. A tankonyvellatas iskolan beliili szabalyai

Az iskola igazgatdja minden év junius 10-ig koteles felmérni, hany tanulonak kell vagy lehet
biztositani a tankonyvellatast az iskolai konyvtarbol, konyvtarszobabol torténd tankdnyvkolcsonzés
utjan, hanyan kivannak hasznalt tankdnyvet igénybe venni vagy 0j tankonyvet vasarolni.

Az iskola igazgatoja a véleményezésre jogosultak véleménye alapjdn meghatirozza az iskolai
tankonyvellatas rendjét, és errdl tajékoztatja a sziil6t vagy a nagykort cselekvoképes tanulot. Az
iskola minden évben elkésziti a tankonyvrendelését. A tankonyvrendelés végleges elkészitése eldtt
az iskolanak lehet6vé kell tenni, hogy azt a sziilok megismerjék.

17.Az iskola altal szervezett, a szakmai program végrehajtasahoz kapcsolodo
iskolan beliili és iskolan Kkiviili rendezvényeken elvart tanuloi magatartas.

Az iskolai rendezvények, linnepségek az iskola kozosségének onkifejezddései, amelyek fontos
feladata, hogy neveljen, alakitson ki pozitiv szokdsokat. Mindenki legyen aktiv résztvevdje az
eseményeknek. Iskolai egyenruhdjaval (fehér bluz/ing, sotét, megfeleld hossziusagu szoknya/nadrag,
iskolai nyakkendd, jelvény), linnepélyes megjelenésével, alkalomhoz ill6 viselkedésével jelezze
iskolank k6zosségéhez valo tartozasat. Testnevelés oran sarga, vagy fehér szinli poloban €s sotét szinii
tornanadragban kell a tanulonak megjelenni.

Kirandulasokon és az iskola altal rendezett eseményeken az iskolai hazirend érvényes.
18.A tanulo teljesitményének értékelése

a) Az oktato a tanulo teljesitményét, eldmenetelét tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel
értekeli, félévkor és a tanitasi év végeén osztalyzattal mindsiti. Az érdemjegyekrdl a tanulot és
a kiskort tanul6 sziil6jét rendszeresen értesiteni kell a Krétan keresztiil. A félévi és az év végi
osztalyzatot az érdemjegyek alapjan kell meghatarozni. Az évkdzi érdemjegyeket és az €v végi
osztalyzatokat szobeli vagy irasbeli szoveges értékelés kisérheti. Az iskola az osztalyzatrdl a
tanulot és a kiskort tanul6 sziilgjét félévkor értesitd, év végén bizonyitvany Utjan értesiti. Az
érdemjegy ¢és az osztalyzat megéllapitasa a tanuld teljesitményének értékelésekor,
mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.
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b) Az érdemjegyek €s osztalyzatok a kovetkezok:

a tanuld tudasanak értékelésénél és mindsitésénél jeles (5), jo (4), kozepes (3), elégséges (2),
elégtelen (1),
c) Az egyes tanulok év végi osztalyzatat a nevelOtestiilet osztalyozé értekezleten attekinti, és az

oktatd, az osztalyfénok, gyakorlati képzés szervezdje altal megéllapitott osztalyzatok alapjan
dont a tanuld magasabb évfolyamba 1épésérol.

d) Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a tanuld hatranyara Iényegesen eltér a tanitasi év
kozben adott érdemjegyek atlagatol, a neveldtestiilet felhivja az érdekelt oktatot, hogy adjon
tajékoztatast ennek okarol, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha az oktaté nem
valtoztatja meg dontését, és a neveldtestiilet ennek indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot az
évkozi érdemjegyek alapjan a tanulo6 javara modositja.

e) Minden tanulénak minden tantargybol minimalisan a heti 6raszam kétszeresének megfeleld, de
legalabb harom érdemjegye van félévente, egyenletesen elosztva, kivéve a szakképzési
évfolyamokon eléforduld modularis oktatast, ahol igen alacsony 6raszamok esetén ettdl el lehet
térni.

f) A témazar6 dolgozat idOpontjat legalabb egy héttel korabban be kell jelenteni.

g) Egy tanitasi napon két témazar6 dolgozatnal tobb nem irathato.

h) A tanul6 joga, hogy dolgozatainak, irasbeli munkéjanak érdemjegyét, munkdjaban elkovetett
hibait, valamint az értékelés
szempontjait  legkésobb 10  munkanapon beliil megtudja, illetve munkajat
megnézhesse. Témazard dolgozatok, magyar, torténelem esszé esetében a hataridé 5
munkanappal meghosszabbithatd. A végzds évfolyamoknal a kimeneteli kdvetelményeknek
megfelelden torténik a portfolio és a vizsgaremek elkészitésének litemezése ¢s értékelése.

1) A félévi ¢és tanév végi osztdlyzatok megéllapitdsdnal a tanév Osszes érdemjegyének —
jegytipusoktol fliggd sulyozasaval kapott, szazados értékre kerekitett — atlagat vessziik alapul a
kovetkezOk szerint:

atlag osztalyzat

4,60 - 5,00 = jeles (5)

4,41 - 4,59%* jeles (5) vagy jo (4)

3,70 - 4,40 = jo(4)

3,51 -3,69* 16 (4) vagy kozepes (3)

2,70 - 3,50 = kozepes (3)

2,51 -2,69* kozepes (3) vagy elégséges (2)
1,90 - 2,50 = elégséges (2)

1,71 - 1,89* elégséges (2) vagy elégtelen (1)
1,00 - 1,70 = elégtelen (1)

*Ezekben az esetekben a oktatd jogosult donteni a két osztalyzat kozott (pl. 4,48 atlag esetén jeles
vagy jo osztalyzatra értékelheti a tanul6 teljesitményét).

a) Az egyes jegytipusok és sulyozasuk

Jegytipus Stlyozasa
Normal (irdsbeli, szobeli) 1
Témazard 2
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Kisérettségi  (irasbeli  és | 3 (csak irasbeli, vagy csak szobeli esetén 2)

szobeli)
Szorgalmi 0,5
Osztalyozo vizsga vizsgéan kapja a félévi / tanév végi osztalyzatat

19.A tanuldokra vonatkozo védo-ovo eloirasok

Iskolankban az ifjusagvédelmi felelds, iskolapszichologus az elére meghatarozott napokon az erre
kijelolt szobaban érhet6 el.

Az iskolaorvosi feladatokat szerzddéses orvos latja el elére meghatarozott napon.

Az osztalyfonok és a gyakorlati oktatasért felelds oktato tanév elején balesetvédelmi— és tlizvédelmi
oktatast koteles tartani, amit dokumentalni kell.

Tanévenként pedig az iskolai tlizvédelemért felelds szakember iranyitasa mellett iskolai tliz— és
bombariadot szerveziink sziikség szerint.

Az iskolaban tortént barmely balesetet azonnal jelenteni kell az tligyeletes oktatonak, illetve az
igazgatonak, tovabba minden esetben jegyzOkonyvben kell rdgziteni annak koriilményeit.

Adatvédelem és informaciokozlés:

Az iskoladban, a foglalkozasokon, az iskola rendezvényein, az iskoldval kapcsolatba hozhato
rendezvényeken barkirdl vagy barmirdl hang- vagy képfelvétel készitése engedély nélkiil szigoruan
tilos. Az iskolaban barmiféle hirdetés, tajékoztatas engedélykoteles. A didkok koruknak megfeleld
felelosséggel tartoznak a nyilvanossagra (média, internet stb.) is eljutd megnyilvanuldsaikért (irds,
kép vagy hangfelvételeiért stb.), hogy az ne iitkzzék erkodlesi rendbe, ne sértsen személyiségi
jogokat, és ne rontsa az iskola jo hirét. Vegy¢k azt is figyelembe, hogy amit k6zoltek ugyan a neten
bizonyos feliileteken, de nem nyilvanossagra szantak, az is nyilvanosnak szamit, mert mar a kozolt
adatok, képek stb. sorsat nem tudjak iranyitani.

20. Helyiséghasznalat rendje

Beléptetés rendje

A beléptetés rendje a technikai feltételek megvaldsulasa esetén a Hazirend kiegészitéseként keriil
meghatarozasra a késébbiekben.

Lifthasznalat

Mozgaskorlatozottak és raszorulok kozlekedését lift segiti. Tanuld az épiilet liftjét csakis igazgatoi
engedéllyel hasznalhatja az engedélyben megadott ideig. Amennyiben a kozlekedésben sziiksége van
segitségre, ugy a sziikséges szamu segitd egylitt utazhat vele, de ezt az engedélyezéskor tisztazni kell.
A liftet minden esetben rendeltetésszertien kell hasznalni.

Diakebédlo és biifé

A diakebédlére vonatkozd szabalyzat és hazirend a didkebédldben kihelyezett dokumentumbdl
ismerhetd meg.

Kapolna

Az iskola kapolndja a Jézussal vald taldlkozéds és az elmélyiilt imadsag helye. Az Eucharistia
tiszteletének megfeleld 6ltdzet €s magatartas elvart a kapolnaba belépd személytdl. Etelt, italt ne
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vigyen magaval, torekedjen a csend megtartasara. Az iskola kapolndja a tantestiilet és a didksag
szamara 7:30 és 16:00 ora kozott a tanitasi napokon egyéni hasznélatra is rendelkezésre all. A
megadott idészakon kiviil, vagy csoportos hasznalat esetén mindig torténjen egyeztetés az iskola
vezetésével.
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Gépterem

A géptermekre vonatkozo szabalyzat és hazirend a géptermekben kihelyezett dokumentumbdl
ismerhetd meg.

Tornaterem

A tornateremre vonatkozo szabalyzat és hdzirend a tornateremben kihelyezett dokumentumbol
ismerhetd meg.

A konyvtar

Az iskolai konyvtarra vonatkoz6 kdlcsonzési szabalyzat és hazirend a konyvtarban kihelyezett
dokumentumbol ismerhetd meg.

Z.aro rendelkezések

a) A HAZIREND nyilvanossaga:

1) nyomtatott formdban elérheto a titkarsdgon ¢€s a tanariban,

2) elektronikusan hozzaférhetd az iskola honlapjan (www.szbi-budaors.hu),

3) a tanév eleji kezdd osztalyfondki oran a tobbi iskolai szabalyzattal egyiitt
ismertetik az osztalyfonokok, és a tanulok alairdsukkal igazoljdk, hogy
megismerték és az abban foglaltakat elfogadtak,

4) az iskolaba felvett tanuldk eldzetes sziiloi értekezletén torténd ismertetés,

5) az iskolai HAZIRENDET vagy annak kivonatat kiilon listan at kell vetetni a
tanulo beiratkozasakor, és ala kell iratni annak tudomasul vételét a tanulokkal
¢s a sziilokkel.

b) A HAZIREND feliilvizsgalatat torvényi valtozas, illetve az érintettek részérdl érkezd
kezdeményezés esetén kell elvégezni.

c) Az iskola héazirendjének betartdsa Szent Benedek Technikum és Gimnazium Budadrsi
Tagintézményének minden didkjanak, oktatojanak, munkavallalojanak és az iskolaval egyéb
jogviszonyban all6 személynek alapvetd kotelessége. A hazirendet az iskola neveldtestiilete
fogadta el, amelynek sordn a didkdnkormanyzat véleményezési jogat gyakorolta, amit jelen
alairasukkal megerdsitenek.
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Nyilatkozat Hazirend oktatéi testiilet altali elfogadasraél

Az oktatoi testiilet képviseletében és felhatalmazasa alapjan aldirasunkkal tantisitjuk, hogy a Szent
Benedek Technikum és Gimnazium Budadrsi Tagintézményének oktatoi testiilete jelen Hazirendet a
2019. evi LXXX.torvény 32§ (4) bekezdése szerint elfogadta.

Budadrs, 2025. augusztus 29.
f

Darufalvi Edit Bernadett | Petrov Tamas

Tanusitvany Hazirend Diakonkorméanyzat altali véleményezésrél

Az iskolai didkonkormanyzat képviseletében és felhatalmazasa alapjan alairasunkkal tanusitom, hogy
a hazirend elkészitéséhez és elfogadasahoz a szakképzésrdl sz61o 2019. évi LXXX: térvény 32§ (4)
bekezdésében eloirt véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Budadrs, 2025. augusztus 29.

;.W_J

DOK képvisels
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Jovahagyo nyilatkozat

A Szent Benedek Technikum és Gimnéazium Budadrsi Tagintézményének Hazirendjét a mai napon
jovahagyom.

Az intézmény Hazirendje 2025. szeptember 1-én lép hatalyba.

Pannonhalma, 2025. augusztus 29.

F”_’“ P h "_'_ \
L Hortobagyi T. Cirill OSB
\% & pannonhalmi féapat
a Magyar Bencés Kongregécio prézese
P.h. AR .
Hardi Gabor Titusz
féigazgatd
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1.szamu melléklet

Hivatkozott jogszabalyok listaja:

A szakképzésrol szo16 2019. év LXXX. torvény,

A szakképzésrol sz016 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet,

A nemzeti kéznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény,

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény,

A nemdohéanyzok védelmérdl €s a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes
szabalyairdl sz616 1999. évi XLII. térvény,

245/2024. (VIII. 8.) Korm. rendelet, a nevelési —oktatasi intézményekben a tiltott és
hasznélatban korlatozott targyak korérdl, valamint a targyakra vonatkozoé eljarasrend részletes
szabalyairol,

100/1997. (VL. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol, Az
informacios Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII.
torveény,

20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol,

tovabba az intézményi Szakmai program, valamint a Szervezeti ¢s Miikddési Szabalyzatanak
rendelkezései alapjan késziilt.




